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Si eres docente de ensefianzas regladas en educacién no universitaria, tu
participacion sera de gran ayuda.

Alo largo de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva
de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas

LGTBIQ+, se comprueba que el ambito educativo es primordial en cuanto a
garantia de igualdad y prevencion de situaciones de odio y discriminacion.

La LGTBIQ+fobia es un factor desencadenante de situaciones de estrés,
ansiedad, depresion, etc. en el alumnado y también en el personal
educativo. Por ello, desde la Federacion de Ensefianza de CCOOy la
Federacion Estatal de lesbianas, gais, trans, bisexuales, intersexuales y mas
(FELGTBI+) queremos conocer esta realidad, aportando con el resultado de
este estudio una buena practica en materia de generacién de conocimiento
para la mejora de las condiciones de trabajo del personal educativo.

Necesitamos conocer tu experiencia y opinion en relacion con posibles
situaciones relacionadas con la LGTBIQ+fobia. A partir de esta informacion
se elaboraran lineas de trabajo, garantizando que tanto los objetivos como
las prioridades o politicas en el medio y largo plazo respondan a la
realidad.

Toda la informacion que nos proporciones sera tratada con el maximo
respeto y confidencialidad. Solo haremos publicos los datos totales a
través de un informe al que se podra acceder a través de las web de
FECCOOvy FELGTBI+.

Si quieres cualquier informacion extra o participar en la campafia que
realizaremos, contactanos en el correo info@felgtbi.org.

iMUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION!
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https://docs.google.com/forms/d/1A1zKM7r2pPcSs97Q949bJQi-fLgxqu6s-A0c_DQlPC8/viewform?chromeless=1&edit_requested=true



