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CCOO presenta su propuesta que incide especialmente sobre el PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, para las tablas salariales de 2025. 
 
Desde CCOO reivindicamos que, además del obligado cumplimiento respecto 
al SMI, es imprescindible que se establezca la proporcionalidad en las categorías 
de manera que no se tienda a que los complementos sean absorbibles. De no 
establecer estos criterios afectaría de manera drástica al personal con salarios 
más bajos. 
 
Aunque puede parecer que hay subidas de hasta un 12,47%, en realidad éstas 
son muy inferiores, ya que en 2024 ninguna persona trabajadora cobró por 
debajo del SMI, y hemos de partir de las cantidades realmente cobradas. 
 

 


