FECHA:
HERRAMIENTAS DIGITALES PARA DP

APARTADO: GUIAS DE OBSERVACION

GUIA DE OBSERVACION N2 5. FACTORES
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Marca en las casillas si observas o no alguno(s) de los siguientes problemas.

Problemas Si No Observaciones
Insatisfactoria organizaciéon del trabajo en general
Tareas aburridas o mondtonas
Ritmo de trabajo o presion de tiempo excesivos
Recursos insuficientes para alcanzar los objetivos o los plazos fijados
Insuficiente trabajo en equipo o en colaboracion
Los trabajadores/as no controlan suficientemente su propio trabajo
Duracion de la jornada y/o organizacién de horarios y turnos inadecuados
Dificultad para compatibilizar el trabajo con la vida social o familiar
Cauces de participacidn y consulta insuficientes o inadecuados
Pocas posibilidades de formacion continua o de promocion
Relaciones insatisfactorias con los mandos o encargados
Relaciones insatisfactorias entre los trabajadores/as

Relaciones insatisfactorias con los clientes o usuarios
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